
Sie entwickeln, steuern und koordinieren in enger 
Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung inter-
kommunale bzw. regionale Strukturförderprojekte 
vorrangig in den Bereichen Stadt- und Landschafts-
entwicklung, Mobilität und Tourismus.

Zu Ihren Aufgaben gehört:
–  Mitwirkung an der konzeptionellen und program-

matischen (Weiter-)Entwicklung der Aufgabenfelder 
der Regionalentwicklung und Strukturförderung im 
Bergischen Städtedreieck

–  Mitwirkung an der Organisation, Koordination und 
Moderation interkommunaler Abstimmungsprozesse

–  Projektmanagement für komplexe Strukturentwick-
lungsprojekte: Konzeption und Durchführung, in-
haltliche und administrative Steuerung, Moderation, 
ggf. Entwicklung von Betriebskonzepten, Fördermit-
telakquisition und -management, Qualitätssicherung

Dafür bringen Sie mit:
–  ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hoch-

schulstudium mit Bezug zur Stadt- und Raument-
wicklung und Erfahrungen mit Projekten der Stadt- 
und Regionalentwicklung, Mobilität und Tourismus

– Konzeptions- und Organisationsstärke
– Erfahrung im Projektmanagement 
–  Erfahrung mit kommunalen und/oder regionalen 

Netzwerken und Gemeinschaftsprojekten
–  Kenntnisse der Verwaltungsstrukturen und Förder-

instrumente in NRW
–  idealerweise gute Kenntnisse der Strukturen in der 

Bergischen Region
–  PKW-Führerschein und die Bereitschaft zu Dienst-

reisen mit dem eigenen PKW

Wir bieten Ihnen:
–  verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Auf-

gaben in einem engagierten Team
– leistungsgerechte Bezahlung
–  flexible Arbeitszeitmodelle in Abstimmung mit der 

Geschäftsführung
– ein hohes Maß an Selbstständigkeit
–  Arbeit in einer spannenden Region mit interessan-

ten Projekten

Sie denken vernetzt und übergreifend und behalten 
auch unter Stress stets den Überblick, Sie sind ver-
bindlich im Umgang mit kommunalen und sonstigen 
Akteuren, vor allem aber haben Sie Lust, den Struk-
turwandel im Bergischen Städtedreieck mitzugestalten.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter (m/w/d)
sehen wir mit Interesse entgegen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des frühest-
möglichen Eintrittstermins bis zum 26. April 2019 
ausschließlich als PDF per E-Mail an:
 
bewerbung[@]bergische-gesellschaft.de
Frau Uta Schneider
Kölner Str. 8, 42651 Solingen

Rückfragen?
Rufen Sie uns gerne an: 0212/88 16 06 - 64

Über die Bergische Struktur- und
Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH
Die Bergische Gesellschaft ist Schnittstelle und 
Treiberin der regionalen Zusammenarbeit und arbei-
tet im Auftrag der Städte Remscheid, Solingen und 
Wuppertal. Sie ist Moderations- und Initiationsinstanz 
für gemeinsame regionale Projekte in den Bereichen 
Strukturförderung, Wirtschaftsförderung, Tourismus, 
Regionalmarketing sowie Arbeitsmarkt- und Be-
schäftigungsförderung. Gesellschafter der Bergischen 
Gesellschaft sind die drei Städte Remscheid, Solingen 
und Wuppertal, die Bergische IHK Wuppertal-Solin-
gen-Remscheid und die drei Stadtsparkassen Rem-
scheid, Solingen und Wuppertal.

Mehr Informationen unter
www.bergische-gesellschaft.de

Hinweise zum  Datenschutz  können  Sie  unter  
Punkt 5 dem folgenden Link entnehmen:
www.bergisches-dreieck.de/datenschutz.

Die Bergische Struktur- und Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH (Bergische Gesellschaft)
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

EINEN PROJEKTMANAGER (m/w/d) FÜR REGIONALENTWICKLUNG / 
STRUKTURFÖRDERUNG / INTERKOMMUNALE PROJEKTE.


